
LYCÉE
HÉLÈNE

 
 
 

   AUXILIAIRE DE PUÉRICULTURE
Le Métier 

Son rôle s'inscrit dans
compte la dimension

communication avec la famille dans le cadre du soutien à la 
parentalité, les autres 
L'auxiliaire de puériculture

adaptés à l'évolution de l'état clinique 
l'autonomie

 

 

R E F L É T 
 
 

 
1 

 

Accompagner l'enfant 
dans les activités de sa 

vie quotidienne et sociale; 

 
 

 

 

 

  -  L E S C A N D I D A T S D O I V E N T Ê T R E Â G E S
P A S D ’ Â G E L I M I T E ,N I D E D I P L Ô M E S P É

- L A S É L E C T I O N E S T E F F E C T U É E  A P R È

- SONT EXEMPTES DE SELECTION LES CANDIDATS ASHQ OU 
POUVANT JUSTIFIER D’

DURÉE DE LA FORMATION 

770 H DE FORMATION THÉORIQ
770 
POUR

*DES DISPENSES ETALLÉGEMENTS

9h à 17h du Lundi au Vendredi 
 
 
1 rue Lucien Lafforgue 
BP 21121 
31011 TOULOUSE CEDEX 6 

ifas.ifap.heleneboucher@gmail.com

LYCÉE DES MÉTIERS 
HÉLÈNE BOUCHER

AUXILIAIRE DE PUÉRICULTURE

dans une approche globale de l'enfant
dimension relationnelle des soins 

avec la famille dans le cadre du soutien à la 
 professionnels, les apprenants

puériculture réalise des activités d'éveil
adaptés à l'évolution de l'état clinique visant au 

e et au développement de l'e

3 M I S S I O N S 

 A N T   L A   S P É C I F I C I T É   D U   M É T

2 

Collaborer au projet de 
soin personnalisé dans 

son champ de 
compétences; 

 
 

 

Contribuer à la prévention 
des risques et au 

raisonnement clinique 
interprofessionnel.

 D E 1 7 A N S A U M O I N S À L A D A T E D ’ E N T R É 
É C I F I Q U E R E Q U I S P O U R P R É T E N D R E I N T 

È S L ’ E X A M E N D ' U N D O S S I E R E T U N E N T R E T

SONT EXEMPTES DE SELECTION LES CANDIDATS ASHQ OU AGENT DE SERVICE, 
POUVANT JUSTIFIER D’ 1AN D’ACTIVITES (DANS LA LIMITE DES PLACES DISPONIBLE)

- V A E : SUR DECISION DU DIRECTEUR 

DURÉE DE LA FORMATION : 18 MOIS* 

770 H DE FORMATION THÉORIQ 
1540 H DE FORMATION 

UE ET 
 H DE FORMATION CLINIQUE 

POUR LES PARCOURS COMPLETS 
ALLÉGEMENTS DE PARCOURS SONT PRÉVUES SELON LE PROFIL DE L'ÉLÈVE 

ifas.ifap.heleneboucher@gmail.com 

05-34-45-24-09 

https://helene

MÉTIERS 
BOUCHER 

AUXILIAIRE DE PUÉRICULTURE  

l'enfant et prend en 
 ainsi que la 

avec la famille dans le cadre du soutien à la 
apprenants et les aidants. 

d'éveil et des soins 
au bien-être, à 
enfant. 

T I E R 

3 

Contribuer à la prévention 
des risques et au 

raisonnement clinique 
interprofessionnel. 

 E E N F O R M A T I O N . 
 É G R E R L A F O R M A T I O N . 
T I E N A U P R È S D ’ U N  J U R Y . 

 
(DANS LA LIMITE DES PLACES DISPONIBLE) 

D ATE DE SÉLECTION :  

courant 2023 

RENTRÉE : FIN D'ANNÉE 2023 

https://helene-boucher.mon-ent-occitanie.fr 



MILIEU PROFESSIONNEL

 
(POUR LES PARCOURS COMPLETS DE 
*DES DISPENSES ET ALLÉGEMENTS DE PARCOURS SONT PRÉVUS SELON LE PROFIL DE L'ÉLÈVE

 

PERIODE A 
5 SEMAINES 

PERIODE B 
5 SEMAINES

 
 
 

NOUVEAU 

VALORISATION DES GRILLES : 

 
 
 

  É V A L U A T I
D O C U M E N T À R E N S E I G N E R P O U R C H A Q U E P É R I O D E E N M I L I E U

P R O F E S S I O N N E L
 
 
 

NOUVEAU 
PORTFOLIO NATIONAL

 Outil central de
suivi des périodes de 

Rassembler l'ensemble des critères d'évaluation
Permet d'assurer

professionnel effectuées par
 Permet d'évaluer

 
 

 

ÉVALUATION par blocs de compétences
 

 
 

NOUVEAU 
Disparition de la MSP 

4 stages 

MILIEU PROFESSIONNEL 

(POUR LES PARCOURS COMPLETS DE FORMATION*) 
ALLÉGEMENTS DE PARCOURS SONT PRÉVUS SELON LE PROFIL DE L'ÉLÈVE

PERIODE B 
5 SEMAINES 

PERIODE C 
5 SEMAINES 

PERIODE D * 
7 SEMAINES

*EN FIN DE FORMATION, PÉRIODE INTÉGRATIVE EN 
MILIEU PROFESSIONNEL, CORRESPONDANT AU 

PROJET PROFESSIONNEL ET/OU PERMETTANT LE 
RENFORCEMENT DES COMPÉTENCES AFIN DE 

L'ENSEMBLE DES BLOCS DE COMPÉTENCES

 Diplôme de NIVEAU 4 
Catégorie B (anciennement Cat C) 

I O N D E S C O M P É T E N C E
D O C U M E N T À R E N S E I G N E R P O U R C H A Q U E P É R I O D E E N M I L I E U

P R O F E S S I O N N E L 

PORTFOLIO NATIONAL 

de l'élève d’auxiliaire de puériculture
 formation en milieu professionnel

Rassembler l'ensemble des critères d'évaluation
d'assurer le suivi des périodes de formation

professionnel effectuées par l'apprenant 
d'évaluer l'acquisition progressive des compétences

ÉVALUATION par blocs de compétences

ETUDES DE 
SITUATION 

 

PRATIQUES 
SIMULÉES 

ALLÉGEMENTS DE PARCOURS SONT PRÉVUS SELON LE PROFIL DE L'ÉLÈVE 

PERIODE D * 
7 SEMAINES 

*EN FIN DE FORMATION, PÉRIODE INTÉGRATIVE EN 
MILIEU PROFESSIONNEL, CORRESPONDANT AU 

PROJET PROFESSIONNEL ET/OU PERMETTANT LE 
RENFORCEMENT DES COMPÉTENCES AFIN DE VALIDER 

L'ENSEMBLE DES BLOCS DE COMPÉTENCES 

E S 
D O C U M E N T À R E N S E I G N E R P O U R C H A Q U E P É R I O D E E N M I L I E U 

d’auxiliaire de puériculture pour assurer le 
professionnel et à l'IFAP 

Rassembler l'ensemble des critères d'évaluation 
formation en milieu 

compétences 

ÉVALUATION par blocs de compétences 

 
 

EVOLUTION DES 
COMPÉTENCES EN 

STAGE 


